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1. Apreciacéo e deliberagdo sobre eventuais reclamagdes apresentadas ao abrigo doéeito de audiéncia dos
interessados no &mbito do procedimento de recrutamento mediante mobilidade na categoria entre érgaos e
servicos de 1 Assistente Operacional, a afetar & area de Controlo Ambiental e Gestéo Florestal, da Divisdo do
Ambiente do Departamento de Planeamento, Gestéo Urbanistica e Ambiente;

2. Admissao do Unico candidato sujeito a Avaliag&o Curricular,

3. Homologagéo.
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ASSUNTOS DESENVOLVIDOS NA REUNIAO:

De acordo com o previsto no aviso OE202510/0419, publicado na Bolsa de Emprego Publico, a 13 de outubro
de 2025, o Juri do procedimento de recrutamento mediante mobilidade na categoria entre 6rgéos e servigos de
1 Assistente Operacional, a afetar a area de Controlo Ambiental e Gestéo Florestal, da Divisédo do Ambiente do
Departamento de Planeamento, Gestéo Urbanistica e Ambiente, reuniu e deliberou o seguinte:

1. Apreciagio e deliberagao sobre eventuais reclamagdes apresentadas ao abrigo do direito de audiéncia
dos interessados

Nao foi apresentada qualquer reclamagéo ao abrigo do direito de audiéncia dos interessados, pelo que o Juri do
procedimento nada tem a decidir quanto a esta matéria.

2. Admisséo do tnico candidato sujeito a Avaliagao Curricular

Analisada a candidatura admitida ao presente procedimento, o juri entende que o candidato, Manuel Fernando
Ferreira de Carvalho, corresponde ao perfil pretendido para a prossecugéo das atribuicdes e objetivos do posto
de trabalho em causa, de acordo com a avaliag&o curricular obtida e constante na ata de 28 de outubro de 2025.
Posto isto, e de acordo com o previsto no ponto 6 do Aviso OE202510/0419, publicado na Bolsa de Emprego
Publico, a 13 de outubro de 2025, o juri do procedimento entendeu n&o realizar a entrevista individual.

Avaliacdo

Habilitagdo Académica Formagdo Profissional Experiéncia Profissional |Avaliagio de Desempenho T
Curricular

Candidato 30% HA 30% FP 30% EP 10% AV Total

Manuel Fernando Ferreira de Carvalho 0,30 20,00 0,30 20,00 0,30 16,00 0,10 10,00 17,80




3. Homologagao

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n® 233/2022, de 09 de setembro, a presente admiss&o vai ser submetida
ao Sr. Presidente da Camara Municipal de Valongo, para homologag¢do, bem como restantes deliberagbes
proferidas pelo Juri no &mbito do procedimento concursal.
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