N.° 42
— 28-02-2025

MUNICIPIO DE VALONGO
Aviso n.° 5901/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal por tempo indeterminado para a contratacao de dois
assistentes operacionais, sendo: referéncia A) — um assistente operacional — a afetar ao
Gabinete de Medicina Veterinaria e referéncia B) — um assistente operacional — a afetar
a Unidade de Armazém e Gestao de Stocks.

1 — Para os devidos efeitos torna-se publico que, por Deliberagdo do Executivo Municipal, de
07/02/2025 encontra-se aberto procedimento concursal comum, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 4.° e dos n.”*5 e 6 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, no prazo de
10 dias uteis, a contar do dia seguinte da publicacao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico,
para a contratagao de 2 trabalhadores por tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assistente
Operacional, para a ocupacgao dos lugares previstos e vagos no mapa de pessoal do Municipio, sendo
valido para a ocupacao de idénticos postos de trabalho a ocorrer no prazo maximo de 18 meses, con-
tados da data de homologagao da lista de ordenacao final.

2 — Local de Trabalho: Area do Concelho de Valongo.
3 — Caracterizagao dos postos de trabalho e perfil pretendido:

Referéncia A) — 1 (um) Assistente Operacional — a afetar ao Gabinete de Medicina Veterinaria:
exercicio de fungoes previstas na carreira de carreira de Assistente Operacional, conforme descrigao no
Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho nomeadamente nas seguintes atividades: proceder a recolha
de animais; cuidar das instalagdes e dos animais ali internados; fazer parte das brigadas de desinfegao
e desinfestacao; auxiliar o encarregado do canil.

Referéncia B) — 1 (um) Assistente Operacional — a afetar a Unidade de Armazém e Gestao de
Stocks do Departamento de Gestao Financeira e Fundos Comunitarios: exercicio de fungdes previstas
na carreira de carreira de Assistente Operacional, conforme descrigao no Anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho nomeadamente nas sequintes atividades: receber, armazenar e fornecer contra requisicao
matérias primas, ferramentas, acessoérios e materiais diversos; escriturar as entradas e saidas dos
materiais em fichas préprias; determinar os saldos e registar e enviar aos servicos competentes toda
adocumentacao necessaria a contabilizagdo subsequentes; zelar pelas boas condi¢cdes de armazenagem
dos materiais e arruma-los e retira-los para fornecimento; auxiliar a execugao de cargas e descargas;
realizar tarefas de arrumacao e distribuicao e executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de
caracter manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

4 — Requisitos de admissao — Poderao candidatar-se os individuos que até ao termo do prazo
fixado para a apresentagao das candidaturas, reinam os requisitos acima referidos e os definidos no
artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP) e sejam detentores da escolaridade
obrigatodria, de acordo com a idade, ou seja, nascidos até 31/12/1966 é exigida a 4.2 Classe; nascidos
apo6s 01/01/1967 é exigido o 6.° ano de escolaridade; nascidos ap6s 01/01/1981 ¢é exigido 0 9.° ano;
nascidos apds 01/01/1995 é exigido o 12.° ano.

4.1 — Nao havera possibilidade de substituicao do nivel habilitacional, por formagao ou experiéncia
profissional.

5 — Forma de apresentac¢ao da candidatura: A candidatura é submetida através da plataforma de
Recursos Humanos do Municipio de Valongo em https://recrutamento.cm-valongo.pt.

6 — A presente oferta de emprego sera publicitada na bolsa de emprego publico, em www.bep.gov.pt
e na plataforma de Recursos Humanos do Municipio de Valongo em https://recrutamento.cm-valongo.pt.

7 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da Lei.

24 de fevereiro de 2025. — O Presidente da Camara, Dr. José Manuel Pereira Ribeiro.
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