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MUNICIPIO DE VALONGO
Aviso n.° 24314/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para contratagdo por tempo indeterminado de um téc-
nico superior, com licenciatura em Geografia.

1 — Para os devidos efeitos torna-se publico que, por Deliberagao do Executivo Municipal, de
05/09/2024 encontra-se aberto procedimento concursal comum, nos termos da alinea a) don.° 1 do
artigo 4.° e dos n.**5 e 6 do artigo 25.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, no prazo de 10 dias
Uteis, a contar do dia seguinte da publicagao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, para
a contratacao de 1 trabalhador por tempo indeterminado, na carreira e categoria de Técnico Superior,
com licenciatura em Geografia, para ocupagao dos lugares previstos e vagos no mapa de pessoal do
Municipio, sendo valido para a ocupacao de idénticos postos de trabalho a ocorrer no prazo maximo
de 18 meses, contados da data de homologacao da lista de ordenacao final.

2 — Local de Trabalho: Area do Concelho de Valongo.
3 — Caracterizagao do posto de trabalho e perfil pretendido:

1 (um) posto de trabalho a afetar a Unidade de Informagao Geogréafica, Topografia e Cadastro da
Divisao de Gestao Urbanistica, na carreira e categoria de Técnico Superior com exigéncia habitacional
de Licenciatura em Geografia (CNAEF 312.

Exercicio de fungOes correspondentes a caracterizagao funcional da categoria de Técnico Supe-
rior, constantes no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, aprovada em anexo pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, cuja area de atividade se desenvolve no ambito de fungdes de:

Exercicio de fungdes inerentes a carreira de Técnico Superior, nos termos previstos no Anexo
a que se refere o artigo 88.°, n.° 2 do Lei Geral em Fungoes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua atual redagao, correspondendo ao grau de complexidade n.° 3, compreendendo
o exercicio de fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagcao e aplicagao de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Ela-
boracao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade,
e execucao de outras atividades de apoio geral ou especifico nas areas de atuagao comuns, instru-
mentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercicio de fungées com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagao dos 6rgaos e servigos em
assuntos da sua especialidade, tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orien-
tagdes superiores, designadamente nas areas de gestao e acompanhamento do Sistema Municipal de
Informacao de Geografica, compreendendo as seguintes fungdes: desenvolvimento e manutengao das
bases de dados de informacao cartografica de ambito municipal; promocao e articulagao da partilha de
informacgao geografica relevante; apoio na elaboragao de estudos de planeamento urbano com recurso
a tecnologias baseadas em sistemas de informagao geografica, cartografica e topografica; recolha,
tratamento e interpretacao dados de informagao territorial através de métodos e técnicas de analise
geografica; transposicao para a base cartografica municipal, dos limites e implantagdo das operagdes
urbanisticas de urbanizagao e edificagao.

4 — Requisitos de admissao — Poderao candidatar-se os individuos que até ao termo
do prazo fixado para a apresentagao das candidaturas, reinam os requisitos acima referidos
e os definidos no artigo 17.° da Lei Geral Trabalho Fung¢des Publicas (LTFP), aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, com exigéncia habitacional de licenciatura
em Geografia (CNAEF 312).

4.1 — Nao havera possibilidade de substituigao do nivel habilitacional, por formagao ou experiéncia
profissional.

5 — Forma de apresentagao da candidatura: A candidatura é submetida através da plataforma de
Recursos Humanos do Municipio de Valongo em https://recrutamento.cm-valongo.pt.
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6 — A presente oferta de emprego sera publicitada na bolsa de emprego publico, em www.bep.gov.pt
e na plataforma de Recursos Humanos do Municipio de Valongo em https://recrutamento.cm-valongo.pt.

7 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da Lei.

23 de outubro de 2024. — O Presidente da Camara, Dr. José Manuel Pereira Ribeiro.
318273952
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